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Capitulo | - Relatérlo de Atividad

1 Introdugdo

Dando cumprimento ao disposto no art.2 22¢, n.2 2, alinea b}, do Compromisso, vem a Mesa Administrativa,
apresentar aos dignissimos Irm@os, o Relatdrio de Atividades, as DemonstracBes Financeiras e o Parecer do
Conselho Fiscal / Certificacdo Legal de Contas, relativas ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2018, da |.P.5.S.
- IRMANDADE DE NOSSA SENHORA DAS NECESSIDADES DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE PQIARES, com
sede na Avenida de Poiares, 92 - Quinta das Camélias, Vila Nova de Poiares, com o Ndmero de Identificacdo de

Pessoa Coletiva 500 997 187.

As presentes demonstragdes financeiras foram elaboradas de acordo com as Normas Contabilisticas e de Relato
Financeiro NCRF previstas no Regime de Normalizagdo Contabilistica, para as Entidades do Sector Ndo Lucrativo

(ESNL), aprovado pelo Decreto-Lei n2. 36-A/2011, de 9 de Margo e alteragbes com Decreto-Lei n.2 98/2015.

2 Apresentagao da Instituicao

A Irmandade de Nossa Senhora das Necessidades da Santa Casa da Misericordia de Poiares € uma Instituigdo
Particular de Solidariedade Social sem fins lucrativos, fundada por iniciativa de particulares, que tem como

finalidade “dar expressdo organizada ao dever moral de solidariedade e justica entre 0s individuos”.

Ao crescente envelhecimento demografico vem correspondendo uma longevidade crescente, que traduz uma
conquista importante da humanidade. Contudo, a maior longevidade alcancada nem sempre corresponde um
nivel de bem-estar e um grau de autonomia que possibilite as pessoas mais velhas a satisfagdo das necessidades
fundamentais, sem apoios. As pessoas idosas, quando se encontram em situacBes que reclamam apoio,

necessitam de respostas de qualidade.

A Instituiciio desenvolve assim, a sua atividade na perspetiva do reconhecimento do direito das pessoas a plena
cidadania e & igualdade de oportunidades, através das valéncias de Estrutura Residencial para Pessoas ldosas
(ERPI), Centro de Dia {CD), Servigo de Apoio Domicilidrio (SAD), Cantina Social, Programa Operacional de Apoio
3s Pessoas Mais Carenciadas (POAPMC), Servico de Medicina Fisica e de Reabilitacdo (Fisioterapia) e Unidade

de Cuidados Continuados Integrados {UCC).

2.1 Area de intervengdo geografica

A Irmandade Nossa Senhora das Necessidades da Santa Casa da Misericérdia de Poiares acelhe nas suas

diferentes Val&ncias utentes da regido centro.

A valéncia de ERPI recebe utentes do distrito, as valéncias de Centro de Dia, Servico Apoio Domiciliario, Cantina

Social e POAPMC, somente acolhem utentes do concelho de Vila Nova de Poiares.
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Capitulo | - Relatério de Atividades

No que respeita a valéncia UCC, é aquela que pontualmente pode receber utentes de fora do distrito de

Coimbra, mas preferencialmente da Regido Centro.

2.2 Organograma
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2.3 Constituicio dos Orgdos Sociais

Os Grgdos sociais em fungdes sdo os eleitos para o quadriénio 2016-2019, conforme abaixo apresentados:

Assembleia-Geral

PRESIDENTE - José Pedroso Carvalho

VICE-PRESIDENTE - Maria Helena Matos Silva de Oliveira e Pereira
SECRETARIO - José Pina Gil

Mesa Administrativa

PROVEDOR - Manue! Lobo dos Santos

VICE-PROVEDOR - Maria Helena Almeida Pedroso Henrigues
SECRETARIO - Maria Teresa Boavista Cabral Matias Carvalho (Dra.}
TESOUREIRO - Antonino Figueiredo Martins

VOGAL - Hugo Filipe Baptista dos Santos (Arqg.)

VOGAL - loaguim Manuel Silva dos Reis

VOGAL - Paula Sofia Dias Carvalho Silva {Dra.}
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Capitulo 1 - Relatério de Atividgdes

Conselhao Fiscal

PRESIDENTE - Antonino Mario Henrigues dos Santos (Dr.})
VICE-PRESIDENTE - Anténio Esteves Pina Gil

SECRETARIO - Lufs Miguel Santos Subtil {Dr.)

2.4 Missao, Visao e Valores

MISSAO
Do projeto inicial até aos dias de hoje mantém-se o desejo de ajudar de quem mais necessita, sendo a principal
missdo desta Instituicdo prestar servicos de qualidade aos seus Utentes e Comunidade em geral, na area social

e de saude, assegurando o desenvolvimento profissicnal dos seus colaboradores.

VISAO

Neste sentido, pretende-se que a Instituigdo seja reconhecida pela exceléncia, no dmbito dos servigos prestados

aos seus Utente e Comunidade em geral.

VALORES

o FEtica Profissional e respeito pela pessoa e dignidade humana;
e  Rigor e responsabilidade social;

o lgualdade de oportunidade e justica social;

s Solidariedads;

o Prioridade aos mais vulnerdveis;

* Honestidade;

o  Criatividade e Inovagdo;

e  Trabalho em equipa e transparéncia;

e Confidencialidade e privacidade;

¢ Qualidade,

2.5 Politica da Qualidade

A Mesa Administrativa da Irmandacde Nossa Senhora das Necessidades da Santa Casa da Misericardia de Vila

Nova de Pofares, assume o seu comprometimento:
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Capftulo | - Relatério de Atividade

o  Prestar servicos enquadrados na atividade da Instituicdo aos seus clientes e outras partes
interessadas, promovendo a sua satisfagéo;

s Promover a formacdo aos colaboradores, de forma a assegurar a qualidade na prestagdo dos servigos;

e Investir na promocio e otimizac8o dos seus recursos, garantindo a sustentabilidade da Instituigdo,
com responsabilidade social;

*  Cumprir os requisitos legais e estatutdrios aplicados a atividade prestada pela Instituicdo;

»  Promover o seu Sistema de Gestio da Qualidade, envolvendo as partes interessadas no processo de

melhoria continua.

3 Atividades desenvolvidas e Resultados obtidos

Area Sacial
A Instituigdo exerce a atividade principal de Apoio Social a Pessoas Idosas, com Alojamento; C.A.E. 87301, Rev.

3, de 2008.

Especificamente em Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI), com dmbito distrital com 110 Utentes; em
Apoio Domicilidrio (SAD) com 25 Utentes; em Centro de Dia {CD) com 15 Utentes, a Cantina Social tem reduzido

gradualmente detendo atualmente 11 beneficidrios e o POAPMC abrange 50 beneficidrios.

Area da Saude
A Instituiclo exerce também a atividade de Cuidados Continuados Integrados, com aiojamento, C.A.E 87100,
Rev.3, de 2008, com uma Unidade de Longa Duracdo e Manutengdo de 55 camas a funcionar no antigo Hospital

da Instituigdo.

Tem ainda a funcionar o servigo de Medicina Fisica e de Reabilitagdo, onde sdo realizados tratamentos ndo s6
aos Utentes da ERPI, (Lar), como a outros abrangidos pelo Servigo Nacional de Saude, ndo s do nosso Concelho,
como das Concelhos vizinhos, gracas acs acordos celebrados com a Administragdo Regional de Salde, Caixa
Geral de Depdsitos, Companhias de Seguros, Empresas e Clinicas privadas, onde diariamente sédo tratados cerca

de 70 Utentes.

Parcerias/Acordos

A Instituicdo tem vdrias parcerias, mas os principais parceiros no desenvolvimento da nossa atividade sdo: o
Instituto da Seguranca Social, I.P. para o setor Social e a ARS — Administragdo Regional de Saude do Centro, I.P,,
para o setor da Fisioterapia/ Reabilitacdo e da Unidade de Cuidados Continuados de Salde, com quem a nossa

Instituicdo celebrou acordos de cooperacdo,
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Capitulo | - Relatério de Ativida

A nossa cada vez maior abertura a sociedade é visivel também através das parcerias estabelecidas com algumas
escolas e associacfes, sendo de realcar as parcerias estabelecidas com a Escola Superior de Educagdo de
Coimbra, com o Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Poiares, com o IEFP e com a ARCIL, onde se possibilitou
a aprendizagem em contexto de trabalho a mais de uma dezenas de estagidrios, nas diversas areas de atuagdo,

bem como adotdmos posteriormente medidas de emprego que visam a apoio a pesscas com necessidades

sociais ou outras, dando-lhes a possibilidade de se perfeicoarem e desenvolverem diferentes competéncias de

trabalho.

3.1 Recursos materiais (instalagoes, equipamentos e viaturas)

A Instituicdo estd sediada na Quinta das Camélias, freguesia de Santo André, concelho de Vila Nova de Poiares,
distrito de Coimbra, onde é prestado o apoio de Estrutura Residencial para Pessoas Idosas (ERPI), Centro de Dia

(CD), Servico de Apoio Domiciliario (SAD), Cantina Social, POAPNIC.

Detém um servico de Medicina Fisica e de Reabilitag8o (Fisioterapia) aberto cinco dias por semana, aos

residentes do concelho e concelhos limitrofes.

Disp0e ainda, de uma Unidade de Cuidados Continuados Integrados de Longa Duragdo e Manutencgao, localizada

na Catraia das Necessidades.
Ambos os edificios se encontram devidamente equipados para levar a cabo os servigos prestados.

A Instituicio dispSe de um leque de viaturas, para o apoio as diversas respostas sociafs, entre elas 4 viaturas
ligeiras de transporte de utentes, 3 viaturas de servico de apoio ac domicilio, e ainda, uma carrinha de “caixa

aberta” e um trator, no apoio as tarefas agricoias.

Detém ainda, bens que se encontram afetos a arrendamento a terceiros, os quais se encontram devidamente

identificados como propriedades de investimento.

No guadro abaixo, apresenta-se o patrimodnio bruto detido pela instituicdo, valorizado pelo seu custo de

aquisicio, (sem dedugdo das respetivas depreciagdes acumuladas), a data de 31 de dezembro de 2018:
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Conta ACUMULADO
Saldo iInicial Aquis. Exerc Alienactes Saldo Final
Investimentos Financeiros
415 | AplicagOes Financeiras 660 311,50 6 803,01 0,00 667 119,51
Propriedades de Investimento
421 Terrenos e Recursos Naturais 10 000,00 0,00 0,00 10 000,00
422 : Edificios e Qutras Construgdes 14 963,94 0,00 0,00 14 963,94
Tota! Propriedades de
Investimento 24 963,94 0,00 0,00 24 963,94
Imobilizado Corpdreo
431 | Terrenos e Recursos Naturais 603 998,51 0,00 0,00 603 998,51
432 | Edificios e Out. Canstrugtes 323997851 0,00 0,00 3239978,51
433 | Equipamento Bésico 1031550,70 5 405,97 0,00 1036 956,67
434 | Equipamento de Transporte 91 410,27 0,00 0,00 91 410,27
435 | Equip. Administ e Mobilidrio 301 092,56 13 837,92 0,00 314 930,88
437 | Ferram. Utensilios Diversos 114 012,15 0,00 0,00 114 012,15
Total de Imobilizado Corpéreo 5382 043,10 19 243,89 0,00 5401 286,99
Imobilizade Curso 0,00 0,00
45 | Imobilizagdes em Curso 51 008,11 32 384,80 0,00 8339291
Total de Imobilizacées Curso 51 008,11 32 384,80 0,00 83 392,91
SOMA CONTROLE 6118 326,65 58 436,70 0,00 6176 763,35

3.2 Recursos Humanos

A Instituicio tem atualmente ao seu servico uma média anual 137 pessoas remuneradas, ascendendo & um

custo total anual de 1714.340,56€.,

Ao servigo da Quinta das Camélias estdo 86 pessoas e as restantes 51 encontram-se afetas a Unidade de

Cuidados Continuados (UCC). O pessoal encontra-se afeto aos diferentes departamentos, conforme o mapa

abaixo apresentado.

Departamento LAR ucc TOTAL
Secretariado 3 il. 4
Médicos / Enferm./Fisiatra 10 11 21
Ser. Técnicos 6 4 i
Cozinha 13 5 18
Ajudante Enfermaria 36 25 61
Pessoal Auxiliar 10 3 13
Lavandaria 5 2 8
Servigos Agricolas 2 2

TOTAL 86 51 137
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Além do pessoal de quadro apresentado, a Instituigdo tem ao seu servigo trabalhadores independentes, como

prestadores de servigos, médico, enfermeiros e outro pessoal técnico, para assegurar 0 normal funcionamento

da Instituicdo.

3.2.1 Formagéo Profissional

Ao nivel do aumento da gualificaciio profissional e motivagéio dos colaboradores, foram realizadas acbes de

formacdo profissional através de formagio financiada e outras promovidas com formadores internos, nas mais

diversas dreas como demonstra o guadro seglinte:
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Foi protocolado com AEDP — Associagdo Empresarial de Poiares, Formagdo Modelar, a ser realizada de outubro

de 2018 até Setembro de 2020.

Esta formacdo, totalmente financiada, com acBes de 25 Horas cada, em diversas areas de atividade pode

abranger a generalidade do pesscal.

Foi realizado simulacro de exercicios contra incéndio com evacuagao parcial, na Quinta das Camélias e na UCC.
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Capitulo | - Relatério de Atividade

3.3 Iniciativas dirigidas a Comunidade

A Misericordia desenvolve a sua atividade de apoio & comunidade através de vérias respostas sociais distribuidas

pelos servigos e eventos.

Durante o ano foram realizadas diversas iniciativas de Animag8o Socio Cultural junto da comunidade, com a
finalidade de promover a integracio dos utentes na sociedade. A Instituicdo tenta fornecer recursos humanos
e equipamentos para todos os projetos que s#o langados pelas diferentes entidades do concelho,
nomeadamente, Cimara Municipal, Juntas da freguesias, escolas, centro de salide, GNR, bombeiros, centros de

convivio, associagfes e demais entidades dentro e fora do concelho.

Um dos projetos mais relevantes em que a Misericérdia esteve envolvida no decorrer de 2018 foi o “Letras Pré
Vida”, que se desenvolveu no &mbito de uma parceria conjunta entre a Escola Superior de Educacdo de Coimbra,
a ICreate, as Juntas de Freguesia do Concelho e Cdmara Municipal. Inicialmente iniciou com um pequeno grupo
de 14 utentes, estando atualmente a participar neste projeto um grupo de 30 utente. De forma a ajudar a

sustentabilidade deste projeto, a Misericordia contribuiu com a refeicdo das monitoras nos dias das atividades.

Ainda ao longo de 2018 a Misericérdia passou a ser cada vez mais solicitada para participar em atividades

promovidas pelos alunos de cursos técnico-profissionais do Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Poiares.
N3o obstante, continudmos sempre a participar na maioria das atividades promovidas pelo Municipio.

Nio podemos deixar de realgar gue também em maio, e como vem sendo hdbito, demos apoio ac nivel do
alojamento, alimentar, cuidados de enfermagem/fisioterapia a dois grupos de peregrinos, num total de 80

pessoas.

O Grupo “Eterna Juventude” continuou as suas atuagdes a nivel concelhio e néo s, participando por exemplo

num festival promovide pela Cdmara Municipal de Condeixa.

Em agosto, foram realizadas com apoio do Municipio as Festas em honra da Nossa Senhora das Necessidades,

conforme obrigacdo estatutaria.

Por fim, em setembro, participamos no Encontro das Misericérdias em Fatima, promovido pela UMP, com um

grupo de aproximadamente 50 pessoas, entre eles utentes, colaboradores e Grgdos Sociais.
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4 Indicadores de Desempenho

TAXA DE SATISFACAOQ DE CLIENTES POR RESPOSTA SOCIAL
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Os resultados obtidos nas respostas sociais de ERPI, CD e SAD tém sido bastante satisfatdrios, com uma satisfacdo
média de 87,3% nas trés respostas sociais. De salientar que no ano anterior a resposta social de CD foi a Unica
resposta que n3o atingiu a meta pretendida, durante o ano de 2018, verificou-se a mesma tendéncia, ndo obstante,

apesar da meta n#o ter sido atingida nessa resposta social, houve um aumento de 10% na satisfacdo dos utentes.

Ap6s analisada essa situagdo, conclui-se que existem alguns guestiondrios de utentes de CD cujas questdes ndo
estdo totalmente preenchidas, pois os utentes ndo usufruem desses servigos. Esta situacdo esta a influenciar os

resultados obtidos, motivo pelo se considera ndo haver necessidade de desenvolver qualquer tipo de acdo.
Quanto 3 UCC e a Fisioterapia os resultantes mantém-se bastante satisfatdrios a semelhanca dos anos anteriores.

TAXA DE SATISFACAQ DE COLABORADORES

SATISFACAO DOS COLABORADORES

R
~ .
" |

76%
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Nos Gltimos 2 anos a taxa de satisfacdo de colaboradores baixou, mas pouco significativamente, assim no ano
de 2017 (1) obteve-se 77%, enguanto no ano de 2018 (2) atingiu-se um valor de 76%, em todas as Respostas

sociais e Servigos. A (ltima avaliacdo ocorreu em maio de 2018.

As questBes nas quais os colaboradores demonstraram maior insatisfacdo sdo aquelas nas quais ndo existe
atuacdo direta por parte das Instituigdo (por exemplo, progressdo de carreira), sendo necessdrio repensar outras

formas de aferir a satisfagio dos colaboradores num todo.

5 Anilise das Atividades Desenvolvidas e Posicéo Financeira e Econémica

5.1 Atividades Previstas em Plano de Acao 2018

A Instituicdo ao longo do ano de 2018 procurou a concretizagdo dos Objetivos Estratégicos previstos no Plano

de Acéo, através do cumprimento dos diversos objetivos operacionais.

Foi mantida com sucesso apds Auditoria e reconhecimento externo da APCER, a manutenggo da Certificagéo da
Qualidade da norma 1SO 9001:2015, sendo notéria a consolidagdo de estratégias e procedimentos nos mais
diversos processos e areas de intervengdo. Este trabalho de reconhecida qualidade 50 € possivel de alcancar
através do envolvimento e empenho de todos, nomeadamente dos Orgdos de Gestdo, da Consultora externa,

dos gestores de processos e restantes colaboradores.

Ainda com o objetivo de promover a melhoria generalizada dos servicos e aumentar a satisfagao dos clientes,
colaboradores e parceiros, foram desencadeadas agSes de melhoria ao longo do ano, resultantes da analise aos

resultados da avaliagio da satisfagdo.

A dinamizacio da imagem institucional, continuou a ser realizada através de diversas divulgacSes das atividades

institucionais, tanto nas redes sociais como no website, a realizagdo das Festas em honra da Padroeira.

No que respeita a8 Manutengéo e Conservagdo dos Equipamentos e Infraestruturas prevista no Plano de Acéo,
foram executadas ha sua maioria, com excecdo daquelas em que a sua execucdo estava condicionada a

aprovacio de candidaturas e Apoios de Medidas ao Quadro Comunitario 2020.

Na Quinta das Camélias foi feita parte da renovagio dos equipamentos dos quartos através de aquisi¢do de
camas novas, roupeiros e mesas-de-cabeceira, bem como, o restauro de algum mobiliario de quarto, no valor

total aproximado de 18 000€.

Dada a antiguidade das instalagdes, foram realizadas diversas intervences, entre elas a requalificagdo de um
dos quadros elétricos {cerca de 5 000 €), bem como a conclusdo o sistema de bombagem de esgotos no valor

aproximado de 5 000 €.
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Foram efetuadas significativas reparagdes de varios equipamentos da cozinha e adquirido material diverso
também de cozinha, nomeadamente uma marmita (Sintese) no valor de 5 000 € e dois fogbes tipo

monovolumes,

Na Unidade Cuidados Continuados, a obra com maior destaque foi a instalagdo de centra telefdnica, e
cobertura wi-fi do edificio e interligagio 3 Quinta das Camélias, o que representou uma methoria muito
significativa no contacto entre os familiares com os profissionais das mais diversas 4reas, bem como, veio agilizar

uma melhoria da organizagfo interna de servigo, cujo valor foi de 10.000€.

Na Capela de Nossa Senhora das Necessidades, houve a necessidade de proceder ao restauro de imagens, €

reparacdo do sistema elétrico e de videovigildncia, conforme previsto.

Tendo por base as agBes previstas no Plano de Agdo para 2018, torna-se necessario fazer um balango das

mesmas bem como uma breve descricdo do seu estado. Para tal, apresenta-se o seguinte quadro:

"ANO 2018 previsTo  MRealzanoll | :
ATVIDADE Periodividade 5 Jan | Eev | Mar| Abr{ MaijJun | Jul o| Set [ Out | Nev
R
PROCESZ80 11
R Renlizada candidaiura & Frata Montepic, sendo que nao
Realizar candidaturas a projetos de apoio - ﬂ'f'l fomos contemplados
R | Transita para o Plano de Ag&a de 2019
Rentabilizar o software CARTRACK, Continuo o= |
Consolidara implementagha das atividades da Anual 5' I Reallzada ravisio do procedimenta
Comissdo de Avaliago de Propostas - il
Monitierizar b consume da dgua através da lefium Mensal AH ¥ : il AT .
didria de contador _I-
Moniiorizar os custes dos produlas de limpeza R —— i | l
através da fatura N [
Menitorizar as custos dos produtos de lavandaria. a _ |
através da fatura Tr INDIGADQRES
Monftarizar o consumo de gas através da fatura Trimestral l———li |
tenitorizar o cansuma de elelricidade atravas da l
tatura Trimesiral IE }Tﬁ E
e Rentabilizado o tereno agricola inclusivé inlegranda
Continuar a rentabilizagéo do temeno agricola Continuo l.! uma funciondria através de uma medida de Incenfivo &
criagio de emprego (CEH}
i
Realizagdo da Festa Anual da Padraeirm Anual ='F
=
| Transila para a Planc de Agiio de 2019
Aumentar o palco principal da fesia de NSH; Conlinua —
Melhoramentc das Instalagdes sanitirias no recinto SHNGNG =i = s |Transita para o Plane de Agdo de 2015
das Festas da NSN;
Restauro da imagens e soalho da Gapeala Amaal ;F : i —'—E—
. . - Existern al limitagdes ao nivel da dora que
|Cantinuar com a divulgagdo do projelo de . B ” 4
jvoluntariado Continuo T ainda estdo a sor tratadas
f
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PROCESSO 12

‘ 7

Estudo sobre o grau de safisfagdn dos utentes de

apnio 4 io face s refeicbes f;

Anus|

Realizado, tendo axisido um resultado muito saflsfatdrio

=

da parte dos utenles

Assegurar g existéncia des senvigos de Consulloria
da Qualidade

Cantinua

Manutengdo da Carfificagio do Sistema de Geslfo
da Qualldade com a fransigdo para a IS0 9001:2015,

Anual

l
—

Agsequrar a existincia dos servigos de Cansultoria
de Seguranga Alimentar

Continuo

Assegurar a exisléncia dos senigos de Seguranga no
Trabalha

Contiuo

Estéc canlempladas 4 visltas anuais pare cada
equipamento (QC e UGC), sende que o
acompanhamente & continuo

Assegurara existéncia dos senvigos de Controlo de
Pragas

‘Trimestral

Aguisigao de caminha da para mefhor
comadigade de fransporie dos nossos utenies (ERPI

e UCC) através da aprovagde de uma candidatura.

Anual

Data de reatizag3o da referida candidatura, confude ndo

aInstinigao ndo foi contemplada

PROCEESO 21

Reaproveitamenic de espagos para armazenamenta
de roupas de reserva para os vlentes da Quinia das
Camélias.

Anuzl

Aumentc do apole prestada no servigo de apolo
dorricifiério: visita domiciléria por uma técnica superior
corm regulanidade, com intuito de um maior
acompanhamento dos utantes deste servigo, bem como
da salisfagho de necessidades fécels oo reallzar por este
servign {ex.” psicologia, animagéo, servigo social, entre
outros).

Mensal

o
PROCESSO 22

[]
iJ

Visilas da drea de psicologia

Construgio de nova unidade de MFR, consirugéo de
lavandsria @ ampitago da edificlo de ERPle

aqulsicio de respetivos equipamantos;

Transita para o Plana de Agio de 2018

Continuer a remodelaglia do alkejamento Lar

Continug

Esta atividads foi realizada com a substituiggo efau

restauragic das camas dos 1% e 2° andar, aquisigac de
mesas de cabecelra e roupsims,

Ir ¢ de lluminagio economi LED

Execucfo condicionada a aprovagéo (pela CCRRC) de
candidalura para "Medamizaggo de ERPI- Quinta das

Camélas” {Projato de requalificagdo enargélica)

Reformulagic conclusio do sisiema de bombagem
de esgotos

Anual

Conclusde deos trabalhos

Subsiituigia da canalizagéo das AQS afravés de
financiamente

Execugio condicionada & eprovagdo (pela CCDRC) de
randidaiura para "Modemizagdo de ERPI- Quinta das
C: " {Prejeto de requalificagio enargslica)

Aguisigha de equipamento diverso de |evandaria e
cozinha

Anual

Adgquirida MARMITA para a Cozinha.
Equipamene de lavandaria condicionado a aprovagéo
(pela GCDRC) de candidaiura para "Modemizagda de

ERPI- Quinta das Camélas" (Projele de requalificagio
energéica)

Coniinusgio ca requalificagéo dos quadros elélicas
e igagdo ao gerador

Anual

Alargamento de rade Wil por todo o edificio da
Unidade da Cuidades Continuades

Anual

Fol Instalada a quando da insialagéo da central

Jefdnica na UCG

Requalificaga das [nhas telefénicas

Anual

Ingtalagio de ceniral ielefnica na UCC

Aquisigio de esterllizador

Anual

O apareho que se encontrava absoleto foi reparado

Ligagia do gerador ac guadre eletrico

Anual

Circuite de manuteng@o geriftrico

Anual

Transita para Plane de =2¢io de 2019

Continuar a promover formagdo deslinada acs
colaboradores

Anual

Criagdo do dia do colaboradoridaso/comunidade

Anual

Realizado no dia 08/D7/2018, afravés d um lanche
comvivio com animagéo de karaoke

Esludo das Capilagbes

Anual

Ainda ndo foram atingidos "valores olimos” a nivel de

sabras aimeniaras,
Transita para 0 ano 2019.

Md.11.03.B 28/02/2019
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5.2 Atividades nido previstas no Piano de Agédo 2018

Ao longo do ano e com desenrolar da atividade, surgem sempre situagbes passiveis de agGes que ndo estdo

previstas em Planc de Acdo.

No dmbito das parcerias, verificou-se a necessidade de integragdo de duas colaboradoras ao abrigo de medidas
de inser¢do no mercado de trabalho, CEl +, a integrar na Quinta das Camélias na drea agricola, e na Unidade de

Satde como auxiliar de servigos gerais.

Na Quinta das Camélias, foi realizada a remodelagdo de uma das salas do Lar, tornando-a uma verdadeira sala
de estar, acolhedora e estimulante para todos os utentes que pretendem usufruir das mais-valias que o lar pode
proporcicnar. Ainda neste edificio, tornou-se também imprescindivel a reparagdo das campainhas dos quartos

de forma a assegurar a eficaz prestagdo de servigos essencialmente no horério noturno.

No seguimento da requalificagdo da central telefénica na UCC, tornou-se pertinente investir num médulo 1P

para a Central do Lar, de forma a possibilitar a interligagdo com a UCC.

Na Unidade de Satide, devido s exigéncias da entrada e vigor do novo RGPD, tornou-se necessario a aquisicdo
de um ecrd LCD e da instalagio de software adequado na sala de enfermagem de forma a garantir a

confidencialidade dos dados dos utentes internados.

Ainda neste edificio, procedeu-se a reparagio de diversos equipamentos e infraestrutura, entre eles a repa racao

das caixas de esgotos, roturas nas condutas de dgua, e pintura da fachada lado poente.

Como é do conhecimento publico e comum a diversas entidades, também a Misericordia foi afetada em outubro
passado pela Tempestade Leslie, tendo causado diversos estragos alguns ja reparados entre eles destacamos,
na Quinta das Camélias o telhado do Edificio do Lar e Fisioterapia, beirado do refeitério, vidro das janelas. Na

Unidade de Saude, foram reparados os beirados do telhado e repostas as telhas partidas.

5.3 Apresentacdo dos Rendimentos e Gastos

Todos sabemos que vivemos tempos de crise com as dificuldades que dai advém para as Misericérdias,
agravadas no nosso caso por sermos um Concelho essencialmente rural, de onde provém a maioria dos nossos
utentes, com pensBes relativamente baixas sem grandes rendimentos que ndo permitem atingir os gastos,

tendo nestes casos a Instituicdo de suportar a diferenca dos mesmos.

Apesar disso, a Instituicdo nunca recusou a admissdo a nenhum utente pelo facto dos seus rendimentos nao
atingirem os valores previstos nos protocolos celebrados entre o Ministério da Seguranga Social e a Unido das

Misericdrdias Portuguesas.
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Contudo, ndo podemos deixar também de salientar os pontos positivos, que nos permitem prestar servigos de
que nos podemos orgulhar, como sejam o facto de possuirmos uma magnifica equipa onde todos os Orgdos
Sociais se empenham diariamente, para que nada faite aos cerca de 137 colaboradoras/es que com o seu esforgo
e dedicacdo permitem atingir os objetivos da Instituicdio, ou seja a felicidade e o bem-estar dos utentes e a

estabilidade dos seus postos de trabalho.

Pois s6 assim, e com uma gestfo ainda que voluntaria e gratuita, mas assente no rigor e.na poupanca tem sido
possivel crescer e manter a estabilidade de uma boa situagdo financeira, como poderdo verificar petas contas

que seguidamente se apresentam:

Quadro com a evolugdo dos principais Rendimentos e Gastos da nossa Instituicdo:

Rubricas 2016 2017 2018
RENDIMENTOS Valor Perc Valor Perc Valor Perc
Prestagdo Servicos 1163 549,90 41,0% 1173390,94  40:3% 1220 414,04  41,1%
Subs Doacdes Leg Expl 1528 429,13 53,8% 1562822,00 s53,7% 1555 057,57  52,3%
Reversdes (Imparidades) 1130,00 0,0% 6 196,54 0,2% 2 255,10 0,1%
Out Rendimentos e Ganhos 129 838,48 4,6% 159 105,34 5,5% 186 713,87 6,3%
Juros Divid Out Ganh Financ 15 995,76 0,6% 11 139,19 0,4% 6 886,35 0,2%
Total de Proveitos 2 838 943,27 100,0% 2912 654,01 100,0% 2971326,93 100,0%
GASTOS

C.MV.M.C 232 064,60 9,0% 236 478,09 8,7% 231643,33 8,5%
Fornec. Serv. Externos 635 370,85 24,5% 639 221,15 23,6% 583 074,94  21,4%
Pessoal 1529 915,84 59,0% 1629606,74  60,3% 1714 340,56  62,9%
Amortizag@es 100 838,03 3,9% 92 095,52 3,4% 93 148,53 3,4%
Perdas Por Imparidades 11 238,96 0,4% 0,00 0,0% 31631,03 1,2%
Qutros Custos 82 678,47 3,2% 107 166,32 4,0% 73 448,34 2,7%
Total Custos 2592 106,75 100% 2704 567,82 100% 2727 287,13 100%
Resultados 246 836,52 208 086,19 244 039,80

6 Resultados Apurados

O Resultado Liquido apurado no final do exercicio, conforme anterior apresentado, tendo em conta Regime de
Normalizagdo Contabilistica para as entidades do Sector N3o Lucrativo (ESNL), que faz parte integrante do

Sistema de Normalizagdo Contabilistico {SNC), para as IPSS, foi de 244.039,80 €.
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7 Perspetivas Para o Ano de 2019

Para o corrente ano, esta Mesa Administrativa propSem-se dar continuidade a todas as agGes em curso e levar
a cabo as propostas apresentadas no Plano de Atividades, aprovado na Assembleia Geral do Qrgamento para

2019, realizada em 25 de navembro de 2018.

Relativamente ao projeto da parte nova {Alteragdo do Lar, Fisioterapia e lavandaria), esperamos dentro de

poucos dias, ter as condi¢8es reunidas para apresentar a obra a concurso pGblico.

Quantos as obras de requalificacdo do edificio antigo, continuam condicionadas a aprovagdo da candidatura
apresentada ao Portugal 2020, a qual estava prevista a decisdo até agosto de 2018, mas segundo informagdo

recente por parte da CCDRC, serd analisada até final do primeiro trimestre de 2019.

8 Dividas a Administragdo Fiscal e 3 Seguranga Social

Instituigdo ndo tem em mora qualquer divida, nem a Administragao Fiscal, nem & Segurancga Social.

9 Fatores Relevantes Ocorridos Apés o Termo do Exercicio

Ap6s o termo do exercicio em analise, 31-12-2018, e até a presente data, n3o se verificaram factos relevantes.

10 Proposta de Aplicaciio de Resultados Apurados no Exercicio de 2018
A Mesa Administrativa da IRMANDADE DE NOSSA SENHORA DAS NECESSIDADES DA SANTA CASA DA

MISERICORDIA DE VILA NOVA DE POIARES, propde a seguinte aplicagdo:

Resultados Liquidos Apurados, no valor de: 244.039,80 €
Para Reservas Legais (5 %) 12.201,99€
Para Reservas Livres {95 %) 231.837,81 €
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11 Agradecimentos

A Mesa Administrativa da IRMANDADE DE NOSSA SENHORA DAS NECESSIDADES DA SANTA CASA DA
MISERICORDIA DE VILA NOVA DE POIARES, vem manifestar e agradecer reconhecidamente a todos/as
funciondrios/as e colaboradores/as o seu empenho e dedicacio, para que estes resultados tenham sido

possivels, e igualmente a todas as Instituicdes que colaboraram connosco durante o ano.

A TODOS UM BEM-HAIJA,
Quinta das Camélias, 11 de Margo de 2019

A Mesa Administrativa

Atan®°70 Data: 11/03/ 2019 Ata n° Data. /[
Aprovacéo MA: ‘a Aprovagao CF:
. /
1/ A
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Quinta das Camélias - Vila Nova de Poiares

Capitulo Il
Demonstragoes Financeiras

Ano 2018
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IRMANDADE NOSSA SENHORA DAS NECESSIDADES

DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE VILA NOVA DE POIARES

BALANCO INDIVIDUAL

31 de Dezembro 2018
Montantes expressos em EUR
DATAS
RUBRICAS s 31.12.2018 31.12.2017
ACTIVO
Activo ndo corrente:
Activos fixas LaNEIVeIS. .. e s st st i s s s 5 2434 428,94 2481313,33
Bens do Patriménio Historico e Culttral ... e ssvnic cnsiscssissan s
Activos intangiveis ...
Investimentos Financeiros 5.6 667 119,51 664 686,06
Fundadores/Beneméritos/Patroc /Doadores/IrmIos . mnn
3101548,45 3 145995,39
Activo corrente:
Inventdrios 9 2133153 19 312,91
Creditos a Receber ... 336 649,69 326 168,43
Estado e outros entes publicos 16 328,59 21783,23
Fundadores/Beneméritos/Patroc /Doadores/IrMmEos ... 4 497,36 3 692,00
Diferimentos ........ 15 805,30 3 067,09
Outros ACtiVOs FINANCEINDS i v cerrenee s pemnaes s et s st tasssnanine 43 252,08 65 556,35
Caixa e depdsitos DANCAMOS v e s s e s consssins sessasssnains 4 3 404 607,61 3165 936,73
3 842472,16 3 605 556,74
Total do Activo 6 944 020,61 6751556,13
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
FUNAOS  certsvens carasensrnonnmsas susssssns smsssnsns s ssms snsssesess s smsmss ses sus sessms snssasensssnsss e 2 2055 195,07 2055 199,07
RESEBIVES  cisismnsmrsersmsmusrsismese s ssonsss sesssnsss sessmessnsms snsssssns s sssan 2 3972497,59 3764 411,40
Resultados transitados .......
Ajustamentaos /Outras VariagOes nos Fundos Patrimoniais ... s 266 029,33 273 985,38
6293 725,99 6093 595,85
Resultado [fquido do periodo ... s e 244 039,80 208 086,19
6537 765,79 6301 682,04
Total dos Fundos Patrimoniais 6 537 765,79 6 301 632,04
Passive
Passive ndo corrente:
PrOVISDES crvome e ceesereesseesemes serababat s dbseds sbamasd 45 im0 St Sab e B SR n bt st
Financiamentos obtidos ..o e
Passivo corrente:
Fornecedores 80 544,85 99 311,01
Estada e outros entes plblicos 40 690,80 41700,93
Fundadores/Beneméritos/Patroc /Doadores/Irmaos ...
Financiamentos ohtidos .....
Diferimentos 90,00 75,00
Qutros Passivos FINANCEIFDS e iansiinssisisimime i s smsese 284 929,17 308 787,15
406 254,82 445 874,09
Total do passivo 406 254,82 449 874,09
Total dos Fundos Patrimoniais e do Passive 6 944 020,61 6 751 556,13
I
ocCC
-~
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IRMANDADE NOSSA SENHORA DAS NECESSIDADES
DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE VILA NOVA DE POIARES

DEMONSTRACI\O INDIVIDUAL DOS RESULTADOS POR NATUREZAS
31 de de Dezembro 2018

Montantes expressos em EURD

DATAS

RUBRICAS NOTAS

31.12.2018

31.12.2017

Vendas e SErvigos PreStatns ..o isrsmmim s e s
Subsidios, doagées e legados a Exploracdo ..
Variagio nos inventarios da Produgao..... .. s s s e cssssssenssssnssass s e
Trabalhos para a propria entidade...
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas.. o 7

Fornecimentos e servigos externos,

(GASt0S COM O PASEOAL..cieassseirirmrresianstsrmaisssane s nms s st b bana s s e s amr s e an bR RAR TR0
Ajustamento de inventdrios (perdas/reversBies) i nurmrimr e s
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversfes) ... s, [

Provisbes {aumentos/reducdes}.....

o] Imparidades

Aumentos/reducdes de justo valor..
ULIES TENUITIENTOS 1uverrsraraniserrnmsssrsnssreesrrrsransrsanssscrmps sesasesbessess fbaE AL AR E ST sEs m e ar s ana e s parentE
IULIOS BAELOS 1vvrsresersrrsrereessosmarssinnesiebebeasn1s 1abes ety s e e re s smer s eamea s em e s 6 asa EER R AR S TE S smn e camns bbb a1

Gastos/reversfes de depreciacdo e de amortizagdo. . v 6

Juros e rendimentos similares obtidos ..
luros e gastos similares suportados.

Imposto sobre o rendimento do PErfode ... i

RENDIMENTOS E GASTOS

10

1220 414,04
1555 057,57

1734 340,56

231 643,23
583 074,94

29375,93

186 713,87
73 443,11

1173 350,94
1562 822,00

236 478,09
639 221,15
1629 606,74

-6196,54

159 105,34
107 166,32

Resultados antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impestos

330 302,61

289042,52

93 143,93

92 095,52

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos)

237 153,68

196 947,00

& 886,35
0,23

11 189,18

Resultado antes de impostos

244 039,80

208 086,19

Resultado liquido do periodo

244 039,80

208 086,19

occ

A Mesa Administrativa;
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IRMANDADE DE NOSSA SENHORA DAS NECESSIDADES DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE VILA NOVA POIARES

Contribuinte: 500997187

Moeda: EUR
Demonstragao de Fluxos de Caixa finda em 31-12-2018
RUBRICAS Notas 2018 2017
Fluxos de caixa de actividades operacionais
Recebimentos de clientes e utentes 4 2 135 455,07 1182 455,14
Racebimentos de subsidios exploragio 9 621 419,64 1651 270,94
|pagamenios de subsidios 0,00 0,00
pagamentos de apoics 0,00 0,00
pagamentos de bolsas 0,00 0,00
Pagamentos a fornecedores 4 -881 208,99 -998 035,69
Pagamentos ao pessoal 11 -1 081 531,88 -1 024 215, 18h
Caixa geradas pelas operacbes 794 133,84 81147521
Pagamento/ recebimento do Imposto scbre o rendimente 0,00 0,00
Outres recebimentos/pagamentos -533 825,46 -467 836,16w
Fluxcs das actividades operacionais (1) 260 308,38 343 639,05
Fluxos de caixa das actividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangivels 5 -50 033,75 -79 497,43
Activos Infangivels 0,00 0,00
Investimentos financeiros 10 ~2 895,43 -2 321,21
Qutros Actives 0,00 0,00
Recebimentos provenientes de: 0 0
Activos fixos fangiveis 0,00 0,00
Actives Infangiveis 0,00 0,00I
Investimentos financeiros 461,98 0,00
Qutros Activos 0,00 0,00
Subsidios ac investimenfo 0,00 0,00
Juros e rendimentos similares 8 4 462,36 9 147,60
Dividendos 0,00 0,00
Fluxos das actividades de investimento (2) -48 004,84 72671 04
Fluxcs de caixa das actividades de financiamento
Recebimentos provenientes de
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Realizagbes de fundos 0,00 0,00
Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Doagbes/Donativos 8 26 367,40 37 317,09'
Qutras operagbes de financiamento 0,00 0,00
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos oblidos 0,00 274,77
Juros e gasfos similares -0,06] 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Redugdes de fundos 0,00 0,00
Outras operagGes de financiamento 0,00) 0,00
Fluxos de aclividades de financiamento (3) 26 36-7,34 37 042,32
Variacdo de caixa e seus equivalentes {1+ 2 + 3) 238_6?0.88 308 010,33
|Efeitos das diferengas de cémhbio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 3 165 804,69 2 857 794,36
Caixa e seus equivalentes no fim do perlf:ic_: e 3 165 804,69 3 165 804,69

F et

F) Vi

l§

A Mesa Administrative___., -

O Centabilista Certificade .~ = PR
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Capitulo IV - Anexo ao Balango e a Demostracdo de Resultados

ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS INDIVIDUAIS J\

REFERENTE AO EXERCICIO FINDO EM 31 DEZEMBRO DE 2018

Identificagao da Entidade

» NOME: IRMANDADE DE NOSSA SENHORA DAS NECESSIDADES DA SANTA CASA DA MISERICORDIA DE
POIARES

e SEDE: QUINTA DAS CAMELIAS — VILA NOVA DE POIARES

*  NIPC: 500997187

» Natureza de Atividade: APOIO SOCIAL PARA PESSOAS IDOSAS, COM ALOJAMENTO

CAE 87301, Revisdo 3 de 2008

e Sempre que ndo exista outra referéncia os montantes encontram-se expressos em unidade te euro.

Referencial Contabilistico de Preparagido das Demonstragdes Financeiras:

» As presentes demonstragBes financeiras foram elaboradas de acordo com as Normas Contabilisticas e de
Relato Financeiro (NCRF) previstas no Regime de Normaliza¢do Contabilistica, para as Entidades do Sector Ndo
Lucrativo (ESNL), aprovado pelo Decreto-Lei n2.36-A/2011, de 9 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.2 98/ 2015
de 2 de junho. O ESNL é regulado pelos seguintes diplomas:

Portaria n.2 105/2011, de 14 de Marco

Portaria n.2 106/2011, de 14 de Margo

Aviso n.2 6726-B/2011, de 14 de Marco
o Indicag8o e Justificagdo das disposicdes do ESNL qgue, em casos excecionais, tenham sido derrogadas e dos
respetivos efeitos nas demonstracGes financeiras, tendo em vista a necessidade de estas darem uma imagem
verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos resultados da entidade;

No presente exercicio ndo foram derrogadas quaisquer disposigbes do ESNL

Principais Politicas Contabilisticas

Bases de mensuracdo usados na preparacdo das demonstracdes financeiras:

As demonstrac@es financeiras anexas foram preparadas a partir dos livros e registos contabilisticos de acordo

com as normas contabilisticas de relato financeiro, ESNL.
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Capitulo IV - Anexo ao Balango e a Demostracdo de Resultados

5

Os AFT adquiridos encontram-se registados ao seu custo de aquisigdo, deduzidos ‘das correspondentas

ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS (AFT)

depreciagbes acumuladas e eventuais perdas por imparidade acumuladas.

As depreciacBes sdo calculadas, apds a data em que os bens estejam disponiveis para serem utilizados em
conformidade com o perfodo de vida Gtil estimado para cada grupo de bens, pelo método das quotas constantes.
As despesas de conservacio e reparacdo que ndo aumentem a vida Util dos ativos nem resultem em benfeitorias
ou melhorias significativas nos elementos dos AFT foram registadas como gasto do periodo.

Os desreconhecimentos dos AFT, resultantes da venda ou do abate sdo determinados pela diferenga entre o
preco de venda e o valor liquido contabilistico na data da alienacdo ou do abate, sendo registadas nas
demonstragBes de resultados nas rubricas “outros rendimentos e ganhos” ou “outros gastos e perdas”.
IMPARIDADE DE ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS E INTANGIVEIS

Em cada data de relato é efetuada uma revisdo das quantias escrituradas dos ativos fixos tangiveis e intangiveis
da empresa, com vista a determinar se existe algum indicador de que os mesmos estejam em imparidade.
REDITO

0 rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestagdo recebida ou a receber.

O rédito proveniente das prestaces de servigos é reconhecido, pelo justo valor do montante a receber.

DIVIDAS A TERCEIROS

As dividas de terceiros ndo t&m implicitos juros e sdo apresentadas no balango pelo seu valor nominal, deduzidas
de eventuais perdas por imparidade.

FORNECEDORES E OUTRAS DIVIDAS A TERCEIROS

As contas de fornecedores e de outros terceiros encontram-se mensuradas pelo método do custo. As dividas de
fornecedores ou a outros terceiros sdo registadas pelo seu valor nominal dado que ndo vencem juros e o efeito
do desconto é considerado imaterial.

PERIODIZAGOES

As transacBes sdo contabilisticamente reconhecidas quando sdo geradas, independentemente do momento em
que sdo pagas. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e os correspondentes rendimentos e gastos
sdo registados nas rubricas, “Outras ribricas a receber e a pagar” e “Diferimentos”.

CAIXA E DEPOSITOS BANCARIOS

Os montantes incluidos na rubrica caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em caixa e depositos
bancdrios, ambos imediatamente realizaveis.

EVENTOS SUBSEQUENTES

Nao existem eventos subsequentes suscetiveis de divulgagdo.
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Capitulo IV - Anexo ao Balango e 3 Demostragdo de Resultados

dade 5,

g
£
-

JUIZOS DE VALOR CRITICOS E PRINCIPAIS FONTES DE INCERTEZA ASSOCIADAS A ESTIMATIVAS
Na preparacdo das demonstragdes financeiras anexas foram efetuados juizos de valor e esti as e utilizado
diversos pressupostos que afetam as quantias relatadas de ativos e passivos, assim como as guantias relatada
rendimentos e gastos do perfodo.

PRINCIPAIS PRESSUPOSTOS RELATIVOS AD FUTURO

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto da continuidade das operages a partir

dos registos contabilisticos da [nstituigcdo.

A4  Fluxos de Caixa

0Os meios financeiros lfquidos constantes do balango desagregam-se conforme descritos no mapa — Composicdo

do Saldo de Tesouraria, apresentado no ponto 13 do capitule Il, e mais sucintamente no quadro abaixo

apresantado:
Descrigéo Conta Montante Observagdes
Caixa sede 111 2.07551€
Caixa UCC 112 70,00€
Caixa Encarregada 113 500,00€
Caixa Fisioterapia 114 10,00€
Total de Caixa 2.655,51€
Depdsitos & Crdem Q Camélias 1211 433.908,61€
Depdsitos & Ordem UCC 1212 133.481,07€
Depositos a Prazo 13 2.834.430,3B€
Outros [nstrumentos 14 132,04€
Total dos Depdsitos 3.404.607,61€

Os movimentos de tesouraria no ano encontram-se no mapa — Demonstragdo de Fluxos de Caixa, apresentado no

ponto 17 do capitulo I1.

5 Ativos Fixos Tangiveis (AFT)

Divulgacdes sobre AFT:

= Qs ativos fixos tangiveis adquiridos encontram-se registados ao custo de aquisigdo, deduzidos das

correspondentes depreciagGes e das perdas por imparidades acumuladas.



Capitulo {V - Anexo ao Balanco e 3 Demostracao de Resultados

o As depreciacBes foram efetuadas em sistema de quotas constantes, ndo sendo utiliz

deprecia¢do por duodécimos para nenhum bem patrimonial.

0 o método

*  Asvidas Uteis foram determinadas de acordo com as expectativas da afetagdo do desempenho.

e A guantia escriturada no inicic e no fim do periodo, as adiches e abates, encontram-se no Quadro de

Imobilizado (Anexo 1).

o A guantia de depreciagfes acumuladas no infcio e no fim do peripdo, assim como as depreciagdes do

exercicio foram desenvolvidas de acordo com o Quadro de DepreciagBes e AmortizagcOes {Anexo 2).

Na conta 453 - Ativos Fixos Tangiveis em Curso, encontram-se reconhecidos os valores respeitantes as obras,

ainda ndo concluidas.

Imparidade de Ativos

s A data de relato foi efetuada uma revisio das quantias escrituradas dos ativos nas contas correntes de

Utentes, tendo-se verificado que alguns saldos apresentavam riscos de recebimentos, pelo gue se criaram as

respetivas imparidades conforme o quadro seguinte:

MAPA DE IMPARIDADES - ANOC 2018
%

Conta Nome Utente/Cliente Saldo Final | Imparidade LAR ucc
211113915528 LUCINDA GOMES VERISSIMO 4 303,06 100,00% 4 303,06

452_M2 CONCEIGAO SIMOES vAZ
211114310 | SIMEAO 400,49 100,00% 400,49
211114431 | 463_M2 DO CARMO LEITAO 435,37 100,00% 435,37
211120502 | ACOREANA - C2& DE SEGUROS 72,00 100,00% 72,00
211121400 | CARLOS ALBERTO PAREDES CORREIA 49,80 100,00% 49,80
2111231402 | CARLOS ILIDIO 5.C. COSTA 39,40 100,00% 39,40
211121700 | DIAMANTINO CONCEICAQ RAMOS 162,00 100,00% 162,00
211125550 | PAULO FRANKLIM SIMOES RODRIGUES 239,75 100,00% 239,75
211134853 | 330_M2 EDUARDA ANJOS JESUS 4 542,68 100,00% 4 542,68
211313321 | 289 JULIA DE JESUS SIMOES 7 011,68 50,00% 3 505,84
211130734 | 566_AURORA JESUS 2 106,11 100,00% 2106,11
211134900 | 466 M2 LURDES OLIVEIRA 13 606,74 25,00% 3 401,69
211134517 | 590 _M?2 FERNANDA ANJOS CARVALHO 3 229,50 100,00% 3 229,50
211135420 469_(217)0TfLIA FERREIRA CARVALHO 18 286,67 50,00% 914334

22 986,26 8 644,76
Total de Imparidades Ano 2018 31631,02
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Capitulo IV - Anexo ao Balango e 32 Demostragdo de Resuitados

. Quadro de Imparidades Acumuladas:

%ﬁ\@

Saldo Inicial Saléo%a]
Imparidade 01.01.2018 Aumentos Reversées 31.12.2018
Clientes Cobranca
Duvidosas:
. Utentes 63 676,63 31631,03 2 255,10 93 052,56
. Out Entidades 27 645,08 27 645,08
Soma 91321,71 31631,03 2 255,10 120 697,64

s

O valor contabilizado em [nvestimentos Financeiros, conta 41, é referente a aquisicic de Ouro e ao

reconhecimento de outras pegas igualmente em ouro e prata, doadas ao longo do tempo a Instituicéo, que estdo

devidamente inventariadas e sobre as quais a Mesa Administrativa, em face do seu peso, manteve a valorizagdo,

conforme declaragdo emitida.

=  Foi realizado teste de valorizagiio ao preco atual, tendo-se verificado que o valor contabilizado corresponde

ao valor verificado.

Inventarios

As mercadorias e as matérias-primas, subsididrias e de consumo encontram-se valorizadas ao custo de aquisicdo. O

custo de aquisigdo inclui as despesas incorridas até ao armazenamento.

O Custo da Mercadorias Vendidas e das Matérias Consumidas (CMVMC) do exercicio é o que a seguir se apresenta:

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MATERIAS CONSUMIDAS
RUBRICAS MAT.P. SUB.CONS. - Qt2 Camélias MAT.P. SUB.CONS. - UCC TOTAL
Existénclas Iniciais 5 544,51 13 870,78 19 415,29
Compras 169 313,93 127 143,98 296 457,91
Regularizagio de Existéncias 38 217,94 24 680,40 62 898,34
Exist&ncias Finais 5929,45 15 402,08 2133153
C.M.V.M.C. 130 711,05 100 932,28 231 643,33

Montantaes expressos em Euro
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Capitulo IV - Anexo ao Balango e a Demostragio de Resultados

8 Rédito ;

O rédito é mensurado pelo justo valor da contraprestagdo da ou a receber.

Montantes expressos em Euro

Prestagdes de Servicos Valor
Mensalidade Utentes 986.029,06€
Comparticipagio Utentes 0,00€
Comparticipagdo Familiar 128.508,24€
Férias / Outros 2.560,62€
Internamento {(UCC - Privado 0,00€
Quotizagles e Joias 4.353,96€
Fisioterapia 98.962,16€

Total 1.220.414,04€

9 Subsidios

Durante o presente exercicio a entidade beneficiou de subsidios & exploragdo e também de subsidios ao

investimento.

Os subsidios & exploragdo foram contabilizados como proveito do exercicio, perfazendo 1.555.057,57€, os quais

se desdobraram pelas seguintes entidades:

Montantes expressos em Euro

Subsidios a Exploragdo por entidade Montante
Instituto da Seguranga social 933.096,44€
Administracdo Regional de Satde 606.412,91€
Instituto de Emprego e Formacao Profissional 5.358,42¢€
Camara Municipal de V. N de Poiares /PO APMC 10.189,80€
Total Subsidios a Exploragao 1.555.057,57€
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Capitulo IV - Anexo ao Balanco e 2 Demostracao de Resultados

Quanto ao subsidio ao investimento, ele respeita ao apoio recebido no dmbito do Progra

-

gual tem vindo a ser reconhecido como rendimento no exercicio na proporgdo das depreciagdes efetuaapy

dos bens financiados.

Montantes expressos em Euro

Subsidios ao Investimento por entidade no exercicio Montante

7.956,05€

Prograima Satide XXI

10 Instrumentos Financeiros
Encontra-se contabilizado como “Qutros Instrumentos Financeiros”

Conta 142191 3 existéncia de Titulos de Renda Perpétua pelo valor de aquisicdo a importidncia de 132,04€.

11 Beneficios aos Empregados

Montantes expressos em Euro

Gastos com Pessoal 31.12.2018
Remuneragdo dos membros dos Orgdos Sociais 0,00
Encargos s/ remunerages dos Orgdos Sociais 0,00
Remuneracdo do Pessoal 1.329.478,54
Encargos $S s/ remuneracdes do Pessoal 294.730,76
Seguro de Acidentes de Trabalho 16.405,00
Estdgios Profissionais 6.216,70
Custos com Formagdo 1.168,50
Medicina e Seguranga no trabalho 3.558,00
Autoconsumos 62.783,06
Outros Encargos 0,00
Total Gastos com o Pessoal 1.714.340,56




Capitulo IV - Anexo ao Balan¢o e 3 Demostracdo de Resultados

12 Acontecimentos Apés a data do Balango
Apés o termo do exercicio em andlise, 31-12-2018, e até a presente data, ndo se verificaram factos relevantes a

relato.

13 Divulgagdes Exigidas por outros Diplomas Legais

Nos termos do DL 534/80 de 7 de Novembro, declara-se que n3o existem dividas em mora ao Estado.

Em cumprimento do disposto pelo DL 411/91 de 17 de Outubro informa-se que a situagdo perante a seguranca

social estd regularizada.
No ano de 2018 os honordrios relacionados com a revisdo legal de contas foram no valor de 4.350,00€ acrescido

de Iva no valor de 1.000,50 £, com um valor total de gastos de 5.350,50 €.

14 Outras Informacdes
As notas nio mencionadas no presente anexo, ndo se aplicam a entidade em causa, ou respeitam a factos ou

situacdes cuja materialidade ndo é relevante.
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